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1. INTRODUCCION
De conformidad con el Plan Estatal de Desarrollo (PED) 2021- 2027, publicado por el Lic.

Dr. Alfonso Durazo Montafio, gobernador del Estado de Sonora, el Programa Impulso al
Desarrolio Indigena es vinculante al Tercer Eje: Igualdad Efectiva de Derechos para Todas
y Todos, Objetivo 6: Igualdad de Derechos y de género. Estrategia. Consolidar un marco
de politica publica que implemente acciones en favor de los pueblos originarios y

comunidades indigenas con presencia en Sonora, con un enfoque de derechos humanos,

justicia historica, reparacion y no repeticion.

2. MARCO JURIDICO
Este Programa se sujeta a las disposiciones del Articulo 2 de la Constitucion Politica de

los Estados Unidos Mexicanos, Articulo 1 de la Constitucién Politica del Estado de Sonora,
asimismo en la Ley de Derechos de los Pueblos y Comunidades indigenas, Titulo I, De
los Derechos indigenas, Capitulo | de los Derechos, Capitulo V de la vivienda de los
servicios basicos, Capitulo VIl del territorio y los recursos naturales y Capitulo VI

Desarrollo econémico.

2.1 Andlisis situacional
De acuerdo con el Censo de Poblacién y Vivienda 2020, se identifica como poblacion

indigena a 126,644 personas en viviendas donde la jefa o jefe, sSu conyuge o alguno de
los ascendentes de éstos declaran hablar alguna lengua indigena en Sonora. De dicha
poblacién 66,538 son hombres y 60,106 mujeres; asi mismo, 62, 808 son personas de Q{\
tres afos o mas hablantes de lengua indigena, lo que representa el 2.23 % de la poblacién
sonorense; datos que en comparacion con el 6.1% nacional de las y los mexicanos

mayores de tres afios hablantes de aiguna lengua indigena, Sonora se encuentra por

debajo del porcentaje nacional.

Los - pueblos y comunidades indigenas presentan en su problematica, la desigualdad y la
pobreza como denominador comun, para ello la Comisién requiere la implementacién de
acciones y programas institucionales que promuevan el desarrollo integral sustentable de

los pueblos y comunidades indigenas asentados en el Estado de Sonora, mismos que
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deberan regirse en estos Lineamientos de operacion, a fin de dar cumplimiento a las
medidas para el uso eficiente, transparente y eficaz de los recursos publicos, y las
acciones de disciplina presupuestaria en el ejercicio del gasto plblico, que permitan
consolidar acciones orientadas a promover el reconocimiento, preservacion,
fortalecimiento y defensa de los Derechos Humanos de las etnias asentadas en Sonora,
a través de la participacion de Instancias Gubernamentales de los tres érdenes, pueblos

indigenas y sociedad civil.

2.2 Dependencia responsable
La instancia responsable de coordinar los procesos de planeacién, ejecucion y

seguimiento del Programa, es la Comision Estatal para el Desarrollo de los Pueblos y

Comunidades Indigenas a la que en lo sucesivo se le denominara “LA COMISION”.

2.3 Instancia normativa
Se integrara el Comité Técnico del Programa Impulso al Desarrollo Indigena, con
facultades para difusién del Programa, interpretar los presentes lineamientos y resolver

sobre los casos no previstos, asi como para efectuar las modificaciones a los mismos.

El Comité Técnico tendra la estructura siguiente:

-Presidencia: Titular de la Comision.
-Secretaria Técnica: Titular de la Direccion General de Operacion de Programas

Institucionales, o aquella que se cree con motivo de la modificacion al reglamento interior.
-Vocalias: Titulares de la Direccion Juridica, Direccién General de Administracion y
Direccion de Planeacion del Desarrollc Indigena, o aquellas que se creen con motivo

las modificaciones al reglamento interior.
El Comite Teécnico sesionaré a convocatoria de Ia persona que ocupe la Presidencia.

Todas las personas integrantes del Comité Técnico tienen derecho a voz y voto, en caso \§

de que exista empate en la toma de acuerdos, la persona que funja como presidenta (e)
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tendra voto de calidad. Los acuerdos del Comité Técnico quedaran asentados en actas y

seran de caracter inapelable.

2.4 Instancia ejecutora
Direccion General de Operaciones de “LA COMISION’, , o aquella gque se cree con motivo

de la modificacion al reglamento interior.

2.5 Mecanismos de coordinacién
Para brindar un mejor servicio a la poblacion indigena “LA COMISION” trabajara en

coordinacion con instancias de los tres 6rdenes de gobierno y con organismos de la
sociedad civil, nacionales e internacionales, entre otros; el Instituto Nacional de los
Pueblos Indigenas, Instituto Nacional de Lenguas Indigenas; Instituto Nacional de
Antropologia e Historia, Instituto Sonorense de las Mujeres, Comisién Estatal de Derechos
Humanos, Secretaria de Desarrollo Rural y Urbano, Secretaria de Comunicaciones y
Transportes, Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural, voluntariados y todas aquellas
que por su naturaleza atiendan las demandas y aspiraciones de los pueblos y
comunidades indigenas en Sonora. Asimismo, las que se integran al Consejo Directivo;
Secretaria de Gobierno; Secretaria de Educacion; Secretaria de Salud; Secretaria de
Hacienda; secretaria de Agricultura, Ganaderia, Recursos Hidraulicos, Pesca y
Alimentacion; Secretaria de Infraestructura y Desarrollo Urbano: Secretaria de Economia;

Secretaria de Desarrollo Social y la fiscalia general de Justicia.

2.6 Monto del presupuesto Estatal aprobado
Siendo para el ejercicio fiscal 2023 por el orden de los $20, 214,316.61 (Son veinte

millones, doscientos catorce mil trecientos dieciséis pesos, 61/100 MN) o aquellos que se

aprueben por la Secretaria de Hacienda por cada ejercicio fiscal.

2.7 Programa Presupuestario
Siendo para el ejercicio fiscal 2024, E306E28498S1, “Impulso al desarrollo indigena” o

aquellas que se aprueben por la Secretaria de Hacienda por cada ejercicio fiscal.
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2.8 Alineacion programatica
El Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027
Tercer Eje: Igualdad Efectiva de Derechos para Todas y Todos

Objetivo 6: Igualdad de Derechos y de género

Estrategia. Consolidar un marco de politica plblica que implemente acciones en favor de
los pueblos originarios y comunidades indigenas con presencia en Sonora, con un

enfoque de derechos humanos, justicia historica, reparacion y no repeticion.

Linea de Accion 1. Instrumentar, en coordinacion con los 6rdenes de gobierno
correspondientes, la puesta en marcha de planes maestros que atiendan las necesidades
historicas procure la reparacién de daios y garanticen el goce pleno de derechos de los

pueblos originarios en el estado.

3. OBJETIVOS

3.1 Objetivos Generales

Impulsar el desarrollo de proyectos productivos sostenibles y sustentables en las
comunidades y pueblos indigenas.

Contribuir en el disefio de estrategias de trabajo participativo mediante componentes
informativos y de consulta, a fin de fortalecer sus derechos sociales y las formas

tradicionales de organizacién indigena.

3.2 Objetivo Especifico
» Impulsar oportunidades de desarrollo de las actividades productivas de pueblos y @
comunidades indigenas.
e Apoyar la organizacion y comercializacion de la produccion indigena.
» Promover la informacion y consulta en la aplicacion de programas que fortalecen sus

derechos sociales J
o~
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e Fomentar la participacion indigena organizada, en la solucién de los factores restrictivos

del desarrollo local y territorial

4. COBERTURA GEOGRAFICA

El Programa atendera solicitudes de apoyo de las etnias asentadas en el Estado de
Sonora y personas en transito por Sonora, que residan en zonas rurales y urbanas, previa
solicitud a la Comisién a través de sus autoridades tradicionales o de organizacién
indigena acreditada ante esta Comision.

Los apoyos otorgados por el Programa podran ser complementados o complementarios

con apoyos de otros programas publicos o privados.

5. POBLACION OBJETIVO
El Apoyo tiene cobertura para integrantes de los pueblos Konkkak (Seri), Hiak (Yaqui),
Kikapod (Kikapu), Kuapa (Cucapah), Macurawe (Guarijio), O'ob (Pima), Tohono
O'otham (Papago) y Yorem Maayo (Mayo), Apaches Lipan (Apaches Chiricahua,
Coyotero) y n'dee 0 n'nee o ndé, asi como a las demds etnias provenientes de otros
estados, residan en forma temporal o permanente dentro del territorio del Estado de

Sonora. !
6. CARACTERISTICAS DE LOS APOYOS

6.1 Tipo de apoyo
Los recursos asignados a este Programa seran ejecutados de manera directa por la
Comision, previa solicitud al Programa por parte de los beneficiarios y beneficiarias, de

las siguientes acciones:

e Los proyectos que se gestionan en el Programa se orientan, principalmente, a
la actividad agricola, pecuaria, forestal, pesquera, acuicola, agroindustrial
artesanal, de servicios, y actividad de traspatio, de acuerdo a las vocacione

potenciales productivos.

! Ley de los Derechos de los pueblos y Comunidades indigenas de Sonora. Articulo 3. junio 2023,

S 60Lp}w\/ 61@/ }R Q\
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e Consulta y diagndstico del bienestar social y econémico de las poblaciones

indigenas.

7. MONTOS
El monto de los apoyos a asignar, se definira de acuerdo a la disponibilidad de recursos

asignados al Programa Impulso al Desarrollo indigena, previa solicitud por escrito a la

Comision Estatal para el Desarrollo de los Pueblos y Comunidades Indigenas bajo los

siguientes criterios.

. Tipo Monto del Apoyo
1 Proyectos productivos para el desarrollo De $ 20,000.00 hasta
economico y social de las etnoregiones $1,000,000.00
de Sonora.
2 | Consulta y diagndstico a etnias De $ 5,000.00 hasta $150,000.00
originales, poblaciones residentes y
migrantes de Sonora.

Los Apoyos consisten: en pagos para la implementacién y gestion de proyectos
productivos, apoyos para coordinar la consulta y diagnostico de las etnias originarias,

residentes y migrantes en Sonora. Y estan sujetos a disponibilidad presupuestal.

8. CRITERIOS DE EQUIDAD
Con el propdsito de propiciar una aplicacion equitativa de los apoyos del Programa y

hacerlos llegar a un mayor nimero de beneficiarias(os), se establecen los siguientes
criterios:

a) Atendiendo la perspectiva de género, del total de los recursos asignados al Programa
deberan destinarse como minimo el 50% al apoyo de mujeres indigenas, si la demanda

¥ 7*%/@% AN
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b) Las beneficiarias y beneficiarios, podran recibir en mas de una ocasién el apoyo,

siempre y cuando cumplan con el contenido de estos Lineamientos.

9. REQUISITOS
e El Programa darg prioridad a los proyectos que tengan congruencia con los
instrumentos de Planeacion del Desarrollo Estatal, Municipal y Regional.
e Cuenten con solicitud dirigida al Coordinador de CEDIS avalada por la Autoridad
Tradicional.
e Las Actas de los grupos de trabajo seran avaladas por la Autoridad Tradicional.

En ningin momento se realizaran reembolsos de apoyos que ya se hayan cubierto por el

solicitante.

10. CRITERIOS DE SELECCION

10.1 Elegibilidad de las y los beneficiarios

Para estar en posibilidad de recibir este tipo de apoyos, las y los interesados deberan
cumplir con los siguientes Criterios de Elegibilidad:

Pertenecer a un pueblo indigena asentado en el estado de Soncra y personas en
transito por Sonora que residan en zonas rurales y urbanas, previa solicitud a la

Comision a través de sus autoridades tradicionales y/o e organizacion indigena

acreditada ante esta Comision.

11. PADRON DE PERSONAS BENEFICIARIAS
Esta Comision, habra de constituir un padrén de personas beneficiarias; el cual se

integrara conforme al formato "Padrén de beneficiarios del Programa Impulso al desarrollo

Indigena” (Anexo 1).

8
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12. DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LAS PERSONAS BENEFICIADAS

12.1 Derechos de las y los beneficiarios

Recibir atencién y orientacién sobre los diferentes tipos de apoyo que
proporciona el Programa.

Recibir de la Comisién asesoria para llevar el control de las inversiones y la
instrumentacion de otros servicios utiles a la consolidacion del proyecto.
Contar con la asesoria y el acompafiamiento de la Comision para cumplir los
requisitos de elegibilidad definidos en las presentes Reglas de Operacion.
Acceder a los apoyos para el financiamiento de proyectos productivos que se
les apruebe, asi como de acciones de fortalecimiento, tener la reserva y
privacidad de su informacion personal.

Presentar denuncias, quejas o0 sugerencias ante las instancias
correspondientes por el incumplimiento de las Reglas de Operacion del

programa.

12.2 Obligaciones de las y los beneficiarios

Formular, integrar y presentar el expediente tinico de su proyecto, con la
documentacion soporte para su dictaminacion.

Suscribir los convenios de concertacion que identifique compromisos
especificos con la Comision, para la correcta realizacién del proyecto, e
iniciar la ejecucién dei mismo en un plazo no mayor a 15 dias habiles
posteriores a la recepcion de los recursos financieros.

Conservar y proporcionar dentro de los veinte dias habiles siguientes a la
entrega del recurso asignado, dentro de los términos de la legislacion
aplicable, la documentacién comprobatoria del ejercicio de los recursos
fiscales recibidos para la operacion de los proyectos.

En visita de seguimiento de la Comisién, informar trimestralmente a la

Comision los avances fisicos y financieros de los proyectos apoyados.

X\

Manifestar, sin faltar a la verdad, sus datos personales y los relativos a su
situacion socioecondmica.
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» Conocer y cumplir la normatividad dei Programa.

13. CAUSAS DE INCUMPLIMIENTO, RETENCION, SUSPENSION DE RECURSOS Y EN
SU CASO, CANCELACION DE APOYOS.

A. Cuando las beneficiarias y beneficiarios no presenten sus informes de manera

continua o presenten problemas que afecten la aplicacion de los recursos, se retendra

el beneficio hasta que la situacion se corrija.
B. En caso de que la Comision detecte que las beneficiarias o beneficiarios incumplen

con el objeto del proyecto que se apoya, éstos se suspenderan.
C. Los recursos seran cancelados cuando no se destinen a los fines autorizados y

contemplados en su proyecto.

14. MECANISMO DE CONTROL, SEGUIMIENTO Y EVALUACION
La Comision y sus oficinas de enlace operativas, tendran acciones de control y vigilancia.

Por su parte, los érganos de fiscalizacion estatales, llevaran a cabo las acciones de

fiscalizacion y verificacion necesarias.

14.1. Mecanica de operacion

\14.2. Difusién
a Comision, difundira ampliamente lo referente al Programa, buscando con ello la

equidad al interior de los pueblos indigenas.

14.3. Promocion @\

La Comision sera la encargada de realizar la divulgacion de las acciones del Programa;
dar a conocer a los Pueblos y Comunidades Indigenas a beneficiar y los resultados

cuantitativos y cualitativos obtenidos.
Conforme a las disposiciones establecidas en el Articulo 81, Fraccion IV, de la Ley de

Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Sonora, publicada en el

o
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Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Sonora el 28 de abril de 2016, estos
Lineamientos son de caracter publico y estaran disponibles en las Oficinas de LA

COMISION y sus oficinas de enlace, asi como en la pagina electronica correspondiente.

14.4. Evaluacion

14.4.1. Interna
La evaluacion interna de los resultados del Programa estara a cargo de la Direccién de

Planeacion, para ello, debera elaborar los instrumentos necesarios que le permitan

cumplir con este proposito.

14.4.2. Externa
La Comision impulsara la evaluacién de los resuitados del Programa.

14.4.3. Medicién y seguimiento
La instancia ejecutora realizara las acciones que permitan la medicién, seguimiento y

evaluacion de la misma.

Nombre del Indicador Cobertura de la demanda

Objetivo Conocer el porcentaje de apoyos otorgados, con
respecto al total de apoyos solicitados

Foérmula No. de apoyos otorgados/total de apoyos solicitados

Periodicidad Trimestral

15.INTEGRIDAD Y CONFLICTO DE INTERES

El personal que intervenga en la ejecucion del Programa, debera conducirse en apego a
lo establecido a lo establecido en el Cédigo de Conducta de las Personas Servidoras @“\
Publicas de la Comisién Estatal para el Desarrollo de los Pueblos y Comunidades
Indigenas y al Cédigo de Etica de las personas Servidoras Publicas de la Administracion

Publica Estatal; asi como a lo estipulado en la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion del

N\
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Estado de Sonora; evitando en todo momento el uso de los apoyos o de la estructura en

operacion para fines distintos a los del Programa.

16.CONTRALORIA SOCIAL
Con la finalidad de fortalecer los mecanismos de participacion ciudadana que contribuyan

con la prevencion y combate a la corrupcion, las personas beneficiarias, de manera libre
y voluntaria, podran participar en Comités de Contraloria Social, los cuales se habran de
integrar conforme lo dispuesto en los Lineamientos para la promocién, operacion y
seguimiento de la Contraloria Social en las obras publicas y programas sociales estatales.
En los casos donde no se cuente con las condiciones para conformar Comités de
Contraloria Social, por las condiciones y dispersion geogréfica de las personas
beneficiarias entre otros factores, sera necesario reforzar la promocion de los mecanismos

para presentar inconformidades o quejas sobre la operacion del Programa.

17.AUDITORIA
La Ley de Fiscalizacion Superior para el Estado de Sonora establece que la Secretaria de

la Contraloria General del Estado y el Instituto Superior de Auditoria y Fiscalizacion son
\ las instancias facultadas para practicar intervenciones, auditorias, investigaciones de

gabinete o de campo a los proyectos o acciones derivados de los programas sociales

estatales.

En los casos que se generen recomendaciones o solicitudes de aclaracién como
resultado de auditorias, estas deberan ser solventadas durante el desarrollo de Ia
auditoria o bien en el plazo que la instancia fiscalizadora establezca; proporcionado la

documentacién e informacion clara y concisa, para evitar incurrir en observaciones o

sanciones.

18.EVALUACION
Las evaluaciones seran de caracter externo, entendidas éstas como la evaluacion

realizada por personas fisicas o morales especializadas Y con experiencia probada en la
materia, estaran sujetas a lo contemplado en el Programa Anual de Evaluaciones que

establezca la Secretaria de Hacienda del Gobierno del Estado.
1
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Mientras que la instancia normativa del Programa coordinara la realizacion de al menos
una evaluacion interna con la finalidad de identificar y atender posibles areas de mejora

en el disefio, gestion y resultados del Programa, y de esta forma fortalecer su mecanismo

de intervencion.

19. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

19.1 Declarativa de Privacidad
Los documentos donde se recabe informacion personal del solicitante o beneficiario del

Programa, deberan tener la siguiente Declarativa de Privacidad “Los datos personales
recabados seran protegidos, incorporados y tratados en el Sistema de Datos Personales
del Padron de Personas Beneficiarias de Programas Sociales. El uso de la informacion
sera conforme lo dispuesto en la Ley Proteccién de Datos Personales en Posesién de
Sujetos Obligados del Estado de Sonora, asi como en la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica del Estado de Sonora”, misma que debe de ir acompanada con

la firma de consentimiento para el uso de informacién en los fines establecidos.

20. ACCIONES DE BLINDAJE ELECTORAL

La papeleria, documentacion oficial y la informacién relativa al Programa debera incluir la
siguiente leyenda: "Este programa es publico y su ejecucion no depende de partidos
politicos, asociaciones religiosas u organizaciones de cualquier otra indole. Queda
prohibido el uso de este programa para fines distintos al desarrollo social”. En ninguna
etapa del Programa, se debe establecer la credencial de elector como Gnico documento

con validez para hacer constar la identidad del solicitante de ingreso o beneficiario de los

servicios o apoyos del Programa.

Se debera observar y atender las medidas de caracter permanente, contenidas en las
leyes federales y/o locales aplicables, los acuerdos emitidos por las autoridades
administrativas electorales tanto de caracter federal como local, asi como aquellas
especificas que sean emitidas de forma previa para los procesos electorales federales,
estatales y municipales, con la finalidad de prevenir que el usc y manejo de los recursos

B
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publicos y programas sociales se vea relacionado con fines partidistas y/o politico-

electorales.

21. PERSPECTIVA DE GENERO E INTERSECCIONALIDAD

El Programa incorporara la perspectiva de género y el enfoque de interseccionalidad, bajo
los principios de igualdad y no discriminacién; fomentando Ia implementacién de medidas
tendientes a la modificacion de patrones culturales y eliminacion de los estereotipos que
ocasionan discriminacién y violencia, asi como de medidas que aceleren el logro de la

igualdad sustantiva para el ejercicio pleno de todos los derechos de las mujeres.

22. ENFOQUE DE DERECHOS HUMANOS

Las y los servidores publicos involucrados en la operacion del Programa deben promover,
respetar, proteger y garantizar el ejercicio efectivo de los derechos humanos de las
personas beneficiarias del Programa, brindandoles en todo momento un trato digno y de
respeto, con apego a los criterios de igualdad y no discriminacion, promoviendo acciones

para contribuir a la inclusion social de las personas que se encuentran en alguna situacién

de vulnerabilidad.

| 23.MECANISMOS PARA PRESENTAR QUEJAS Y DENUNCIAS

El servicio debera realizarse de acuerdo a Io estipulado en estos lineamientos. En caso
ontrario, tiene el derecho de exigir su cumplimiento. Las quejas, denuncias y/o
sugerencias sobre Ia operacion, entrega de apoyos o algun otro aspecto relacionado con
este Programa podrén ser presentadas por las y los beneficiarios o la poblacién en general
ante el Titular del Organo Interno de Control de Ia Comisién Estatal para el Desarrollo de

los Pueblos y Comunidades Indigenas (CEDIS). &

En caso de no recibir respuesta favorable, puede presentar su queja ante la Secretaria de

la Contraloria General, en la Coordinacién Ejecutiva de Investigacion de Faltas

TN
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El correo electrénico: utcedis@sonora.gob.mx, tiene como finalidad facilitar las solicitudes
de informacion y tramites de la Comision Estatal para el Desarrollo de los Pueblos y

Comunidades Indigenas.

24.CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

FASE 1 FASE 2 FASE 3 FASE 4
Recepcion de la | Andlisis de viabilidad | Gestién ante instancias Respuesta a la o el
solicitud técnica y financiera (de ser procedente) interesado/ otorgamiento

del apoyo/ celebracién del
acto

25.REGISTRO DE SOLICITUDES

Comision Estatal para el Desarrollo de los Pueblos y
Comunidades Indigenas
Programa de IMPULSO AL DESARROLLO INDIGENA
solicitudes Recibidas Apoyadas
U.M. Cantidad Cantidad

Proyectos productivos Solicitud
Capacitacion Solicitud
Consultas Solicitud
Diagnéstico Solicitud
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TRANSITORIOS

PRIMERO. Los presentes Lineamientos entraran en vigor el dia de su aprobacion por

parte del Consejo Directivo.

SEGUNDO. Se abrogan las Reglas de Operacion del Programa de Proyectos Productivos
y del Programa Planeacion del Desarrollo y Consuita Indigena, aprobadas en la XXXV
sesion ordinaria del Consejo Directivo de la Comision Estatal para el Desarrollo de los

Pueblos y Comunidades !ndigenas el 11 de diciembre del 2020.

TERCERO. Se derogan todas aquellas disposiciones aprobadas por este Organo de

Gobierno que se opongan a las presentes Lineamientos de operacion.

Dado en la Ciudad de Hermosillo, Sonora a los 26 dias del mes de septiembre de 2023,
dentro del marco de la XLV Sesién Ordinaria del Consejo Directivo de la Comisién Estatal

para el Desarrollo de los Pueblos y Comunidades Indigenas.
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26. FORMATOS Y ANEXOS

ANEXO 1

IMPULSO AL DESARROLLO INDIGENA

PADRON DE BENEFICIARIAS(OS)

s«ﬁwﬁﬁﬂ

Ao OPORTUNIDADES

Nombre

Tipo de apoyo

Comunidad

Municipio Etnia

Fecha

17
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SOLICITUD DE PROYECTO PRODUCTIVO 2020
(Persona Fisica)

Fecha (dia/mes/afio): Folio CEDIS:

DATOS GENERALES DEL SOLICITANTE:

Nombre del solicitante: ] Edad:

Domicilio del solicitante:

Localidad: Municipio: Estado:

Teléfono 1 (con fada): Teiéfono 2: Sexo: Hombre D Mujer D
Estado Civil: Nombre del Cényuge:

CURP: Credencial del INE: Grado Escolaridad:

ETNIA: ¢Habla la lengua Indigena?: éCual?:

INFORMACION SOCIOECONOMICA:

Ocupacién actual del solicitante: Ingreso mensual: $
Direccidn actual del trabajo: Teléfono:

Ocupacién actual del cdnyuge: Ingresc mensual: S
¢Quién mas contribuye al ingreso familiar?: Aportacién mensual $

Ingreso Total Mensual: $

Personas que dependen econdmicamente del solicitante:

Tipo de vivienda: Propia: D Renta:D Prestada: D HlpotecadaDCompartlda tl Invasién: D

Nimero de cuartos de la vivienda: Piso de: Tierra D Material [_] Otro: ¢Cual? _

Materiales de construccion de la vivienda:

ORMACION DEL PROYECTO DE FINANCIAMIENTO:
Nombre del proyecto:
Importe del financiamiento solicitado: $ Giro de la actividad:
¢El proyecto es nuevo o en operacién?:
Anexar Perfil de Proyecto Productivo Individual e Informacion complementaria

FIRMA: FIRMA: ®\

Autoridad Tradicional Solicitante, Persona fisica.
Nombre, Firma y Sello. Nombre y Firma.
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SOLICITUD DE PROYECTO PRODUCTIVO 2020
“Grupo Social”
Fecha (dia/mes/afio): N° de Folio (CEDIS):
DATOS GENERALES DE LOS SCLICITANTES:
Nombre del Grupo Social: N° de socios:
Domicilio social del proyecto:
Domicilio del presidente(a) del Grupo:
Localidad: Municipio: Estado:
Teléfono 1 (con lada): Teléfono 2: Teléfono 3:
ETNIA: éHablan la lengua Indigena?: éCudl?: .

Numero de socios(as): Mujeres: ( | Hombres: f 1 TOTAL MIEMBROS: [ ]

PRESENTA ¢HABLA
ESTADO ALGUNA LENGUA
E BR oci D
PUESTO NOMERE DEL SOCIO R CIvIL EDA DISCAPACI | INDIGENA?
DAD éCual?
PRESIDENTE
SECRETARIO
TESORERO
VOCAL
INFORMACION SOCIOECONOMICA:
GRADO DE OCUPACION INGRESO OTRO INGRESO |- NUMERO DE
N DEL
SMBRE S ESCOLARIDAD ACTUAL MENSUAL $ MENSUAL $ DEPENDIENTES

Nota: En caso de mds socios anotarios en una hoja extra.

Tipo de vivienda: Propia: D Renta: D Prestada: D HlpotecadaD Compartida: D Invasion: D

NUmero de cuartos de la vivienda: Piso de: Tierra D Material Otro: ¢Cual? _

ateriales de construccién de la vivienda:

INFORMACION DEL PROYECTO DE FINANCIAMIENTO:

Nombre del proyecto: Importe del financiamiento: $
Giro de la actividad: ¢El proyecto es nuevo o estd en operacién?;
¢Cuenta con asistencia técnica?  SI: [_JNO: |__] ¢Quién la proporciona?:

FIRMA: FIRMA: S:&\

Autoridad Tradicional Selicitante, Persona fisica. -
Nombre, Firma y Sello. Nombre y Firma.
G / X
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ANEXO 3

SOLICITUD DE PROYECTO PRODUCTIVO 2020
"Grupo Formal con Figura Juridica”

Folio CEDIS:

Fecha (dia/mes/afio):

DATOS GENERALES DE LOS SOLICITANTES:

A\'

o,
*‘”"‘\%‘a /

OPORTUNIDADES

ocios:

o

Nombre / Razon social del proyecto: N°des
Domicilio social del proyecto:

Domicilio del presidente(a) del Grupo:

Localidad: Municipio: Estad
Teléfono 1 (con lada): Teléfono 2: Teléfono 3:

ETNIA:

Ndmero de socios(as): Mujeres:
Registro Federal de Causantes (RFC):

¢Hablan la lengua Indigena?:

éCual?:

Hombres: D

ToTAL MiEMBROS ]

ESTADO FHESENTA ;:I\IAC-?LL!?‘
PUESTO NOMBRE DEL SOCIO CURP CIVIL EDAD DISCAl;ACIDA INDIGENA?
éCudl?
PRESIDENTE
SECRETARIO
TESORERO
VOCAL
VOCAL
VOCAL
INFORMACION SOCIOECONOMICA:
GRADO DE INGRESQS OTROS NUMERO DE
NOMBRE DEL SOCIO ESCOLARIDAD OCUPACION ACTUAL MENSUALES $ INGRESOS $ DEPENSDIENTE
Nota: En caso de mas socios anotarlos en una hoja extra.
Tipo de vivienda: Propia: - Renta: B Prestada:D Hipotecada:C' Compartida: B Invasidn: D
Piso de: Tierra Materia D Otro: éCudl? _

Numero de cuartos de la vivienda:

Materiales de construccidon de la vivienda:
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INFORMACION DEL PROYECTO DE FINANCIAMIENTO:
Nombre del proyecto:

$

Giro de la actividad:

Importe del financiamiento:

¢El proyecto es nuevo o esta en operacién?:

¢éCuenta con asistencia técnica?  SlI: D NO: D éQuién la proporciona?:
FIRMA: FIRMA:
Autoridad Tradicional presidente secretario Tesorero

Nombre, Firma y Sello. Representantes Legales de la Empresa Social.




