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Asunto | Tabulador Integral de Sueldos
Frase %2025: Ao de la Inclusién de las Perspnas
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DIRECTORES GENERALES DE ADMNISTRACION
DEPENDENCIAS DEL PODER EJECUTIVO Y TITULARES
DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS

Presente.

Anexo al presente, me permito enviar Tabulador Integral de Sueldos para empleados
de base y confianza del Gobierno del Estado y Organismos Pubiicos Descentralizados

con vigencia a partir del 01 de enero del 2025.
Lo anterior para efecto de su conocimiento.

Sin otro particular, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA
OFICIALIA MAYOR
SUB-SECRETARIA DE RECURSOS HUMANQOS
TABULADOR INTEGRAL DE GOBIERNO
Vigente a partir del 01 de Enero del 2025
Para puestos de Base y Confianza, Administrativos, Técnicos y Operativos
Porcentaje de Aumento 4.5 %

PERSONAL BASE
NIVEL DESCRIPCION ) (A) (B)
1 SUELDO 100% 8,926.76 9,373.10  9,841.76
2 SUELDO 100% 10,236.38 10,748.21  11,285.61
3 SUELDO 100% 11,793.44 12,383.11  13,002.28
4 SUELDO 100% 13,626.18 14,307.51  15,022.87
5 SUELDO 100% 15,698.55 16,483.47  17,307.64
6 SUELDO 100% 18,216.98 19,127.82  20,084.23
7 SUELDO 100% 21,047.88 22,100.27  23,205.29
8 SUELDO 100% 24,365.57 25,583.85  26,863.06
9 SUELDO 100% 28,206.22 29,616.52  31,097.35

MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES

9 Jefe de Departamento 100% 22,832;44
10 Subdirector 100% 23,750.48
11 Director 100% 32,754.42
12 Directar General Minimo Porcentaje Maximo Porcentaje
Sueldo 51,598.37 100.00% 53,629.82 100.00%
13 Subsecretario
Sueldo 68,743.68 100.00% 71,506.43 100.00%
14 Secretario
Sueldo 98,429.68 100.00% 102,376.10 100.00%
15 Gobernador

Sueldo 106,827.26 100.00%



