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CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE HERMOSILLO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE
DENOMINARA “LA UTH”, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR SU RECTOR, M.C.
CLICERIO RIVAS UNZUETA, Y POR LA OTRA PARTE, LA COMISION ESTATAL PARA EL
DESARROLLO DE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS, A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE DENOMINARA “LA CEDIS”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL DR.
ABEL LEYVA CASTELLANOS, COORDINADOR GENERAL, Y QUIENES EN CONJUNTO SE
LES DEMOMINARA “LAS PARTES”, AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS

SIGUIENTES:

DECLARACIONES

Declara “LA UTH” a través de su representante:

Que su representada es una institucion educativa creada mediante Decreto de fecha 10 de
agosto de 1998, emitido por el C. Lic. Armando Lépez Nogales, Gobernador Constitucional
del Estado de Sonora, mismo que fue publicado en el Boletin Oficial del Estado de fecha 8

de octubre de 1998.

Que su representada fue constituida como un organismo publico descentralizado del
Gobierno del Estado de Sonora, dotado de personalidad juridica y patrimonio propio,
teniendo por objeto el impartir educacién del tipo superior tecnologica, adherido al
Subsistema Nacional de Universidades Tecnologicas y Politécnicas

Que, en su caracter de Rector, es el Representante Legal de la Universidad Tecnolégica de
Hermosillo, Sonora, segun lo dispuesto por la fracciéon IX, del articulo 15 del Decreto de su
Creacion, por lo que tiene facultades suficientes y bastantes para celebrar el presente
Convenio, de conformidad con lo establecido en la fraccién X del citado articulo.

Que es deseo de su representada el celebrar el presente convenio, para efectos de
intercambiar apoyos con “LA CEDIS” entre los que se podran ofrecer servicios de
educacidn continua, capacitacion, certificacion de competencias, innovacion y desarrollo en
proyectos comunitarios sustentables, entre otras, y recibir apoyos para la difusion
institucional de conformidad con lo que se establece en el presente acuerdo de voluntades.

Que, para efectos del presente instrumento, sefiala como su domicilio el ubicado en

Boulevard de los Seris final sur s/n, colonia Parque Industrial, de esta ciudad de Hermosillo,
Sonora.
Declara “LA CEDIS” a través de su representante: %f B
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.1 Que es un organismo descentralizado de la Administracién Publica Estatal, sectorizado a
Comision Estatal de Derechos Humanos de Gobierno, con personalidad juridica y patrimonio
propio, creada mediante la Ley de Derechos de los Pueblos y Comunidades Indigenas de
Sonora, publicada en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado, nimero 49, seccion IV, de

fecha 16 de diciembre de 2010.

1.2 Que tiene por objeto identificar, elaborar, disefiar, orientar, coordinar, promover, apoyar,
concertar, fomentar, dar seguimiento y evaluar los programas, proyectos, estrategias y
acciones publicas para el desarrollo integral sustentable de los pueblos y comunidades
indigenas del estado de Sonora, para lo cual, tendra dentro de sus funciones lo siguiente:
“Promover estrategias y medidas que busquen el desarrollo y la autosuficiencia econdémica

de las comunidades indigenas”.

1.3 Que el Dr. Abel Leyva Castellanos, acredita su personalidad como Coordinador General de
CEDIS, con el nombramiento de fecha 25 de enero de 2023, expedido a su favor por el Dr.
Francisco Alfonso Durazo Montafio, Gobernador Constitucional del Estado de Sonora y
refrendado por el C. Secretario de Gobierno.

I.4 Que tiene facultad para suscribir este tipo de convenios de conformidad con los articulos 84
fraccion |, de la Ley de Derechos de los Pueblos y Comunidades Indigenas de Sonora, y 20
fraccion Xl del Reglamento Interior de la Comision Estatal para el Desarrollo de los Pueblos
y Comunidades Indigenas, publicado en el Boletin Oficial numero 4, seccion |, del Gobierno

del Estado de Sonora, el 12 de enero de 2012.

.5 Que es deseo de su representada el celebrar el presente convenio, para efectos de
intercambiar apoyos con “LA UTH” entre los que se podran ofrecer servicios de educacion
continua, capacitacion, certificacion de competencias, innovacion y desarrolio en proyectos
comunitarios sustentables, entre otras, y recibir apoyos para la difusion institucional de
conformidad con lo que se establece en el presente acuerdo de voluntades.

1.6 Que, para los efectos derivados de este convenio, sefiala como su domicilio el ubicado en
calle Londres nimero 70, entre Tehuantepec y Manuel Z. Cubillas, colonia Centenario de

esta ciudad de Hermosillo, Sonora.

Ill. Declaran “LAS PARTES”:

1.1 Que se reconocen ampliamente la personalidad y atribuciones con que se ostentan.

1.2 Que cuentan con los recursos necesarios para dar cumplimiento a los compromisos que
adquieren a través de la celebracién del presente instrumento.

1.3 Que el presente Convenio General, es producto del interés comun para fomentar la
colaboracion interinstitucional para el fortalecimiento en materia de capacitacion ensefianza,
desarrollo de proyectos en materia social y de sustentabilidad, estadias de estudiantes y
docentes, certificaciones y especializacion de recursos humanos, y la extension y
divulgacién en todos aquellos aspectos y problemas en lo que a ambas partes les
corresponda asi como establecer una vinculacion estrecha y permanente entre las dos
Instituciones con la finalidad de llevar a cabo programas y establecer proyectos del ambito
regional, para fortalecer el desarrollo de ambas partes y de la sociedad.
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.4 Que, en virtud de lo expuesto en las anteriores declaraciones, celebran el presente
convenio, sujetandose a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. - OBJETO. “LA UTH” y “LA CEDIS” celebran el presente acuerdo de voluntades con
el objeto de establecer las bases generales de colaboracién para desarrollar todos aquellos
programas y proyectos que en la medida de sus posibilidades técnicas y presupuestales acuerden
en beneficio de los diversos pueblos y comunidades indigenas asentadas en Sonora, dando

apertura a la vinculacion entre ambas partes.

SEGUNDA. - CONVENIOS ESPECIFICOS. Las acciones generadas al amparo del presente
instrumento juridico seran realizadas mediante convenios especificos en los que se definiran con
toda precisién las actividades a desarrollar, los lugares involucrados, los presupuestos requeridos,
la participacion fisica y financiera de cada parte, las normas de evaluacién, asi como todos los
datos y documentos necesarios para determinar con exactitud los fines y los alcances de cada
propuesta. Estos convenios seran realizados en estricto apego a las normas, politicas y directrices

de cada una de las partes.

TERCERA. - Los convenios especificos que resulten del presente Convenio General deberan
suscribirse, por lo que respecta a “LA UTH”, a través del Rector o del Apoderado General para
Actos de Administracion y por lo que respecta a “LA CEDIS” a través de su Coordinador General.
Ademas, los convenios especificos deberan numerarse y anexarse al Convenio General, para que
formen parte integrante del mismo y surtan los efectos legales correspondientes.

CUARTA. - VIGENCIA. - Ambas partes acuerdan que la vigencia del presente Convenio sera a
partir de la fecha de firma del presente hasta el dia el 31 de diciembre del 2026, en el entendido
de que el mismo podra darse por terminado en cualquier tiempo, bastando Unicamente, la
notificacién que por escrito dirija la parte interesada a la otra, con una anticipacion de por lo
menos treinta dias naturales a la fecha en que se desea que opere la terminacion. Queda
expresamente entendido y acordado que, en el caso de terminacién anticipada de este Convenio,
“LAS PARTES” no tendran derecho a ningun tipo de indemnizacion.

QUINTA. - RESPONSABLES OPERATIVOS. “LA UTH” designa a la Dra. Francisca Isabel Villa
Medina, Secretaria de Vinculacién o quien le sustituya en el cargo, con correo electronico
isabel.villa@uthermosillo.edu.mx, teléfono (662) 251.11.03, como responsable del seguimiento al
cumplimiento del objeto de este convenio; por su parte, “LA CEDIS” nombra como responsable
del seguimiento de este instrumento al Dra. Carmen Alicia Menguia Vega, Directora de
Vinculacion, con correo electrénico carmen.munguia@sonora.gob.mx_ y teléfono (662) 213.50.95,

para los mismos efectos.

SEXTA. - COMUNICACIONES Y NOTIFICACIONES. Las comunicaciones de tipo general,
referentes a cualquier aspecto de este convenio podran realizarse a través de medios
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electronicos. Las notificaciones legales deberan dirigirse a los domicilios sefialados por las partes
en sus respectivas declaraciones.

SEPTIMA. - PROPIEDAD INTELECTUAL. Salvo pacto en contrario previsto en los instrumentos
especificos que sobre el particular suscriban las partes, el derecho de propiedad intelectual que
derive de los trabajos realizados con motivo de este convenio sera exclusivo de la parte que lo
haya desarrollado y estara sujeto a las disposiciones legales aplicables; dando el debido
reconocimiento a quienes hayan intervenido en la realizacion de los mismos. Las publicaciones
resultantes del trabajo conjunto, coproducciones y difusién de actividades derivadas de este y los
convenios especificos, se realizaran de comun acuerdo entre las partes.

OCTAVA. - CONFIDENCIALIDAD. Las partes convienen guardar absoluta confidencialidad en
cuanto a los resultados de los proyectos, programas y actividades que deriven de la celebracion
del presente instrumento. De igual forma convienen guardar absoluta confidencialidad respecto de
la informacion verbal o escrita que deban intercambiar y/o aportar con motivo de las actividades
del objeto de este convenio, la que sélo sera divulgada por acuerdo expreso de las partes.

NOVENA. - RESPONSABILIDAD CIVIL. Las partes no tendran responsabilidad por dafios y
perjuicios que pudieren ocasionarse con motivo del paro de labores académicas o administrativas,
asi como por causas de fuerza mayor o casos fortuitos que pudieren impedir la continuacion del

presente convenio.

DECIMA. - RELACION LABORAL. Las partes convienen que el personal que designen para la
gjecucion de las actividades derivadas del presente convenio, se entendera exclusivamente
relacionado con la parte que lo emplea y en ninglin caso podra considerarse a la otra como patrén
solidario o sustituto. En consecuencia, las partes se obligan mutuamente a liberarse de cualquier

reclamacion por este concepto.

DECIMA PRIMERA. - CESION DE DERECHOS. Ninguna de las partes podra ceder o transferir
los derechos y compromisos derivados del presente convenio.

DECIMA SEGUNDA. - TERMINACION Y RESCISION. El presente convenio podra darse por
terminado cuando asi lo determinen las partes, por mutuo acuerdo o cuando una de ellas )
comunique por escrito a la otra, con 60 (sesenta) dias naturales de anticipacion, su intencién de /
darlo por concluido; sin embargo, las actividades que se encuentren en curso continuaran hasta '
su total conclusion. El incumplimiento a cualquiera de las obligaciones pactadas en el presente
convenio dara lugar a su rescision administrativa, previa notificacion por escrito de la parte 6’/2

afectada, sin que medie resolucion judicial.

DECIMA TERCERA. - MODIFICACIONES O ADICIONES. El presente convenio podra ser
modificado o adicionado por voluntad de las partes. Dichas modificaciones o adiciones deberan
estipularse por escrito, requisito sin el cual no sera valida modificacion o variacién alguna,
obligando a los signatarios a partir de la fecha de su firma.

DECIMA CUARTA. - JURISDICCION. Las partes manifiestan que el presente convenio es
producto de su buena fe, pero en caso de duda o discrepancia sobre su contenido o
interpretacion, voluntariamente y de comun acuerdo se resolvera por conducto de sus respectivos
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representantes. No obstante, lo anterior, en caso de no llegar a una solucion las partes acuerdan
expresamente someterse a la jurisdiccion de los Tribunales de Hermosillo, Sonora, renunciando
desde ahora al fuero que pudiera corresponderles en razén de sus domicilios presentes y futuros.

Leido el presente instrumento y enteradas las partes de su contenido y alcance juridico, lo
firman de comun acuerdo en Hermosillo, Sonora, a los 26 dias del mes de abril del afio

2023.

POR “LA UTH” POR “LA CEDIS”
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M.C. CLICERIO RIVAS UNZUETA DR. ABEL LE ASTELLANOS
RECTOR COORDI GENERAL

TESTIGOS

DRA. MARCELA GUADALUPE VALENZUELA DRA. CARMEN ALICIA MUNGUIA VEGA
PILLADO DIRECTORA DE VINCULACION

SECRETARIA DE VINCULACION

TESTIGO DE HON

DRA. BLANCA AURELIA VALENZUELA




