COORDINACION GENERAL DE ADMINISTRACION Y CONTROL PRESUPUESTAL
OFICIO No. CGAYCP/0117/2022

“2022: Afo de la Transformacion”
Hermosillo, Sonora, a 24 de enero de 2022.

LIC. GRISELDA ILIAN LOPEZ MARTINEZ

Coordinadora General de la.Comisién Estatal para el Desarrollo
de los Pueblos y Comunidades Indigenas.

Presente.-

Par instrucciones del C. Secretario de Gébierno, Dr. Alvaro Bracamonte Sierra, y de
conformidad con lo éprobado por el Decreto Nimero 16 del Presupuesto de Egresos del
Gobierno del Estado de Sonora para el Ejercicio Fiscal 2022, me permito enviar a usted,
copias 'simples de Oficio No. SE.05.06-0078/2022 remitido por el C. Dr. Carlos German
Palafox Moyllers, Subsecretario de Egresos de la Secretaria de Hacienda, Presupuesto
Autorizado por Unidad Responsable y Partida, Calendario Autorizado por Programa
Presupuestal Capitulo y Partida, Analitico de Metas por Unidad Responsable y el Programa

Operativo Anual correspondiente a la Unidad Administrativa a su cargo.

Es de suma importancia mencionar que la aplicacion de las asignaciones especificas que
le apruéba el Decreto del Presupuesto de Egresos para operar en el transcurso de 2022,
en el capitulo de Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas, para la
a'p'licécién de estos recursos debera observar, o dispuesto en los articulos 62 y 63 del
Decreto Presupuestal asi como atender las disposiciones contenidas en la Ley Numero
160, de Austeridad y Ahorro del Estado de Sonora y ‘susMunicipios, Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, Reglamento de la Ley del
Presupuesto:de Egresos, Contabilidad Gubernamental y Gasto Publico Estatal, Acuerdo
por el que se emiten la Nprmas Y. Metodologla para la Determinacion de los Momentos

Contables de los Egresos, aéﬂ ‘como 1a normatlwdad apllcable vigente.
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Los recursos que le corresponden conforme al Decreto de Presupuesto de Egresos, al
depender de la proyeccion general de ingresos prevista en la Ley para el presente ejercicio,
se encuentran sujetos a la incertidumbre, riesgos y contingencias, que rodean a toda
estimacion de'ingresos, de tal forma que la mencionada Presupuestacién no es garantia
alguna de que en el transcurso del afio recibiran con entera regularidad e integramente las
ministraciones que hayan sido calendarizadas para su entrega, situacién que supone el
reservado ejercicio de las ministraciones establecidas, a fin de mantener el apego de sus
gastos efectivamente recibido en el trascurso del ejercicio, pues concluido el rismo,
resultara poco probable la entrega de ministraciones pendientes; baste tener presente
respeto de ello, las dificultades afrontadas por la hacienda publica estatal. Para cumplir con

regularidad con sus obligaciones de pago al cierre del 2021.

Sin otro particular por el momento, agradezco la atencion al presente, enviandole un cordial

saludo. -

ATENTAMENTE
El Coordinador Ge
Control Presupue

nera
al de

Ct‘p 5§ ‘ & Secialario de Gobiermno.
MTRA. REYNA GA ARVIZU @& STRO.‘DHF‘“ i6n de Planeacidn y Admiristracion de la Secraiaria de Gobiemo.
m LIC. JESUS ABER QREREZ VALENCIA, Titular del Organo Intemo de Condrol,
Archivo | Minutario 3
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Oficio No. SE.05.06-0078/2022
Hermosillo, Sonora a 10 de enaro de 2022.
2022 “ANO DE LA TRANSFORMACION".

C. ALVARO BRACAMONTE SIERRA
Secretario de Gobierng
Presente.

== De conformidad conlc aprobado por el Decreto Nimero 16 del Presupuesto de Egresos del Gobierno
del Estado de Sonore para el Ejercicio Fiscal 2022, me permito comunicar a usted, gue los recursos
aprobados para la dependencia a su cargo alcanzan un monto total anual de: $1,002’752,070.46 {Son:
Un Mil Dos Millones Setecientos Ochentainueve Mil Sesenta Pesos 46/100 ML.N.), ello incluyendno fa
cifra de recirsos por distribuir a sus organismos coordinados presupuestzda en e capitulo de
transferencias, asignaciones, subsidics y otras ayudas, de la clasificacion del gastc por su objeto
econdmico, misma gue de manara integra muestra la siguiente estructura de asignaciones por
capitulos de gasto:

" capTulo [ o DESCRIPCION | WPORTE |
7 1000 Se—rvicio;“. Personales - A__miqm;EB_SGEEF
2000 Materiales y Suministros 9,272,547.39
3000 Servicios Generales 35,126,335.03
=y 4000 Transferencias, Asignacicnes, Suisidios y Otras_ Ayudas 63/7,271,954.04
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e intangibles 2,040,362.00
7000 Il‘}\f'ersiones rinancieras y Otras Provisicnes 34,508,507.00
. ' N TTOTAL 1,002,789,070.46

Se ruega a usted, que en sus funciones como cabeza de sector de los organismos coordinados por ess
dependencia, les haga saber de las asignaciones especificas que les apruebs el Decreto del Presupueste
de Egresos para operar en el transcurso de 2022, en el citado capitulo de Transferencias, Asignaciones,
Subsidios y Otras Ayudas, asi como la importancia de observar en la aplicacién de estos recurscs, lo
dispuesto por los articulos 62 y 63 del decreto presupuestal, asi como enfatizar la reievancia de atender
las disposiciones contenidas en la Ley Numero 160, de Austeridad y Ahorro del Estado de Sonora v sus
Municipios, aligual que lo estipulado por ia Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativasy
los Municipios.

Subsecretaria de Egresos
Blvd. Hidalgo No. 35 Esg. Comonfart Edificio SIDUR, Planta Baja.
Col. Centenario, Teléfana (662) 217-26-26
Hermosillo, Sonora, México, C.P. 83260
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Es importante, que al comunicar a sus organismos coordinados los recursos que les corresponden
conforme al Decreto del Presupuesto de Egresos, haga especial mencion, en el sentido de que al
depender de la proyeccion general de ingresos prevista en la Ley para el presente ejercicio, se
encuentran sujetos a la incertidumbre, riesgos y contingencias, que rodean a toda estimacion de
ingresos, de tal forma que la mencionada Presupuestaciéon no es garantia alguna de que en el
“transcurso del afio recibirdn con entera regularidad e integramente las ministraciones que hayan sidc
calendarizadas para su entrega, situacion que supone el reservado ejercicio de las ministraciones
establecidas, a fin de mantener el apego de sus gastos efectivamente recibidos en el transcurso dei
ajercicio, pues concluido el mismo, resultard poco probable la entrega de ministraciones pendientes;
baste tener presente respecto de ello, las dificultades afrontadas por ia hacienda publica estatal, para
cumplir con regularidad con sus obligaciones de pago al cierre de 2021,

Contempiados los recursos con un alcance anual, se presentan asignados tarnbién de acuerdo cor. los
programas, Unidades Administrativas y organismos coordinados por esta Secretaria, disponiendo del
correspondiente calendario de ejecucién, abocado al acoplamiento de su aplicacién con ias
necesidades reales de |la gestidn programatica, por lo que debera atenuar urgenciasy presiones propias
de una direccién firmemente establecida, por ello, se adjunta al presente el calendario que regulard el
ritmo de gasto y progresién de las metas sustantivas de los programas especificos de las Unidades
Administrativas y Organismos Coordinados.

Asimismo, y atendiendo a lo estipuiado por el Articulo 29 del Decreto Numero 16, del Fresupuesto de
Egresos del Gobierno del Estado de Sonora para el Ejercicio Fiscal 2022, “la Secretaria de Hacienda dara
seguimiento mensual a la evolucion de les ingresos y gastos proyectados y efectuard los ajustes al gasto
que sean requeridos, a efecto de favorecer el balance presupuestaric del Gobierno del Estado”.

Asi, en el marco de la Ley Nimero 160, de Austeridad y Aharro del Estado de Senora y sus Municipios,
al igual que de lo observado sobre el manejo de Fondos Rotatorios en el ambito de las dependencias
que conforma la Administracion Centralizada, se recomienda para todas las Unidades Administrativas
que dispongan de ellos, con base en los recursos que les son aprobados en el presupuesto identificando
la correspondiente reserva de recursos para su cancelacion al término del ejercicio, ya que la
autorizacién de los mismos no debe traducirse al final en dificultades para el oportuno cierre de
ejercicio, mucho menos de requerimientos de adecuaciones presupuestales que supongan gastos
adicionales motivados por imprevisiones en el manejo de los fondos rotatorios.

Subsecretaria de Egresos
Blvd. Hidalgo No. 35 Esq. Comonfort Edificio SIDUR, Planta Boja,
Col. Centenario, Teléfono (662) 217-26-26
Hermncilln Sannrm Méxirn CP. 83260
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De igual manera, correspondiendo con lo dispuesto por ol articulo 36 del Reglamento de [a Ley del
Presupuesto de Egresos, Contabilidad Gubernamental y Gasto PUblico Estatal, se adjuntan al presente
los anexos con el presupuesto detallade, a nivel programa Y partida presupuestal, por unidades
Administrativas y Organismos, Fondo de Financiamiento y Partida y el de Objetivos y Metas, siendo
ello la materia prima fundamental a ia que refieren fos avances de informes trimestrales, asi como de
su recuento final de cierre y Cuenta Publica, donde se habra de prestar especial atencion a las
variaciones que se originen respecto de o inicialrmente programado. -

Se le recuerda adicionalmente, la aplicacion del Acuerdo por el gue se emiten las Normas ¥y
Metodoiogia para la Determinacion de los Momentos Contables de los Egresos, ello por la pertinencia
gue las mismas significan en cuanto a la disminucion de posibles observaciones al ejercicio de su gasto,
por parte de las instancias fiscalizadoras.

Se enfatiza que ios informes de avance periédico del presupuesto aprobado y de sus programas, asf
como la rendicién de ia cuenta de la hacienda publica estatal, atenderan a lo establecido por ia Lay
General de Contabilidad Gubernamental en su articulo 52 concerniente a que el analisis de las cifras
del gasto se hard con base en el momento contable dei devengado, comparando el mismo contra el
monto de! presupuesto aprobado anual y de ser necesario se recurrira complementariamente al
momento del modificado, cuando éste contribuya a una mejor comprension de la evolucién de les
recursos aprobados.

Se aprecia oportuno considerar que el articulo 32 del Decreto que Aprueba el Presupuesto de Egresos,
consecuente con el mandato general de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y
de los Municipios. dispone que las Ampliaciones Liguidas al Presupuesto del Estado se autorizaran
exclusivamente cuando se disponga de fuente de financiamiento debidamente correspondida en el

presupuesto de ingresos, por lo que los entes pdiiicos deberan solicitar la liberacion y autorizacion de
ia Secretaria. '

Subsecretaria de Egresos
Blvd. Hidalgo No. 35 Esg. Comonfort Edificio SIDUR, Planta Baja,
Col. Centenario, Teléfono (662) 217-26-26 .
Lormmncillan Camara AMEvien CP k226N
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para efecto de la adjudicacion de las obras y adquisiciones de bienes muebles por el monto de las
rmismas, debera de atender lo que se establece en los articulos 74, 75y 76 del Decreto de Presupuesto
de Egresos del Estado para el ejercicio fiscal 2022, aplicando para los procesos de licitacion vy
contratacién, la Ley de Obras Publicas v Servicios Relacionados con las Mismas y de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios segtin corresponda por el tipo de recursos que se trate.

Sin otro particular de momento, reciba un cordial saiudo.

ATENTAMENTE
EL SUBSECRETARIO DE EGRESOS

{

N
CARLOS GERMAN PALAFOX MOYLLERS

wetiruciona! del Estado de Sonora.
secretario de Haoenda,

_Sesretario de la Contralona Genardl.

fruto Superior de Auditoria y Fistaliza .
ca v Control Presupuestai.

-idny Seguimiente dei G210 pablico.

Crop- C. Francisco All
C. Omar Franct
Lic. Guillerma AIG,__.

Dra. Guadalune Tejeds Parra.- Dit
C.P. losé Rene Estro?a Félix.- Direttor General de Evalua
CGPM/GTP/ILLT /gy i®

Subsecretaria de Egresos
Blvd. Hidalgo No. 35 Esq. Comonfort Edificio SIDUR, Planta Boja,
Col. Centenario, Teléfano (662) 217-26-26
Hermosillo, Sonora, México, C.P. 83260



SECRETARIA DE GOBIERNO 03 de Enero de 2022

Estado del Ejercicio Presupuestal 2022. ORIGINAL ' ldel

Pl dnl]Ji_:_;:tjf:tiva _ fre? Funcmnal Fondo ;;;mp Capitulo Original
29 COMISION ESTATAL PARA EL DESARROLLO DE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS | 11,270,565.00 |
1040002900 2607E306E28287S1 2211A013 |RECURSOS PROPIOS | 600,000.00 |
4000 |TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS | 600,000.00 |
2215A013 RECURSOS PROPIOS | 10,670,565.00

4000 iTRANSFEREN CIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 10,670,565.00 ;



SECRETARIA DE GOBIERNO 03 de Eneio de 2022

Estado del Ejercicio Presupuestal 2022, ORIGINAL ldel
UA L]n!dad . Area Funcional Fondo De'scri Capitulo Descripcion3 Original

Administrativa - pcion . o
29 COMISION ESTATAL PARA EL DESARROLLO DE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS 11,270,565.00
1040002900 2607E306E2828751 2211A013 |RECURSOS PROPIOS 600,000.00

| 4000 |TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SU 600,000.00

411021 |MAT. Y SUMINISTROSS 300,000.00

411031 |SERVICIOS GENERALES 300,000.00
2215A013 RECURSOS PROPIOS | 10,670,565.00

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SU|  10,670,565.00

| 411011 SERV. PERSONALES 10,225,859.00

411171 |PREV. P/ INCREM SUEL 444,706.00
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COMISION ESTATAL PARA EL DESARROLLO DE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES

INDIGENAS

PROYECTO DE PRESUPUESTO 2022

11301 |Sueldo S 5,383,931.34
11303 |Remuneraciones Diversas S 220,104.48
11306 |Riesgo Laboral S 80,000.00
13101 |Prima por afios de servicio S 373,438.48
13201 |Prima de Vacaciones y Dominical $ 323,364.63
13202 |Aguinaldo o Gratificacion de fin de Afio S 440,137.10
13203 |Compensacion por ajuste de calendario S 81,310.82
13204 |Compensacion por Bono Navidefio S 85,628.43
14102 |Aportacion por seguro de vida al ISSSTESON S 300.96
14103 |Aportacion por seguro de Retiro ISSSTESON S 1,687.20
14104 |Asignacion para prestamo a corto plazo S 35,012.19
14106 |Otras prestaciones de seguridad social S 175,061.94
14107 |Aportacion para infraestructura hospitalaria $ 70,024.97
14108 |Aportacion para atencion a enfermedad preexistente $ 44,304.00
14109 |Aportacion por Servicio medico ISSSTESON S 595,209.26
14110 |Asignacion para prestamo prendarios S 35,012.19
14202 |Aportaciones al FOVISSSTESON S 288,474.00
14303 |Pagas por defuncion, pensiones y jubilaciones S 1,262,077.20
15401 [Prestaciones establecidas por condiciones grales. S 13,430.12
15404 |Dias economicos y de descanso obligatorios no disfrutados $ 70,544.22
15409 ([Bono para Despensa S 172,920.00
15416 |Apoyo para utiles escolares S 10,080.00
15417 |apoyo para desarrollo y capacitacion S 91,872.00
15418 |Compensacion especifica a personal de base S 43,055.56
15419 [Ayuda para servicio de transporte S 102,036.00
15421 |Bono dia de madres S 10,350.00
15423 [Bono por aniversario sindical S 5,500.00
15424 |[Bono dia del padre S 900.00
15425 |Apoyo para compra de material de construccion S 51,084.00
15426 |Apoyo para despensa representantes sindicales S 6,180.00
15427 |Bono de Productividad al Personal de base S 7,790.00
16101 |Prevision para incremento de sueldo S 444,706.00
17104 ([Bono por puntualidad S 38,720.00
17105 |Comensacion por titualcion a nivel licenciatura S 106,317.91

1000 SERVICIOS PERSONALES $ 10,670,565.00




21101 |Materiales, utiles y equipos menores de oficina S 39,500.00
21201 |Materialesy utiles de impresion y reproduccién S 40,000.00
21601 |Material de limpieza S 30,000.00
21701 |Materiales Educativos S 300.00
21801 |Placas, engomados, calcomanias y hologramas S 9,000.00
22101 |Productos alimenticios para el personal de las instalaciones $ 5,000.00
22301 |Utensilios para el servicio de alimentacion S 1,200.00
24601 |Material eléctrico y electrénico S 500.00
25301 |Medicinasy productos farmacéuticos S 3,000.00
26101 |Combustibles S 150,000.00
26102 |Lubricantes y aditivos S 500.00
29201 |Refaccionesy Accesorios Menores de Equipo de Edificio S 1,000.00
2oany_|[ TS RECEIT RTINS T IR SO | 0000
29601 |Refaccionesy Accesorios Menores de Equipo de Transporte $ 15,000.00

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS S 300,000.00

31101 |Energia eléctrica S 30,000.00
31301 |Agua S 8,000.00
31401 |Telefonia tradicional S 20,000.00

31701 |Servicios de acceso a internet, redes y procesamiento de informacion 3 500.00

30,000.00
16,000.00
30,000.00
5,000.00
5,000.00

$
32201 |Arrendamiento de Edificios $
32301 |Arrendamiento de muebles, maquinaria y equipo S
33101 |Servicios legales, de contabilidad, auditorias y relacionados S
33301 |Servicios de Informatica S
33801 |Servicios de vigilancia S
34101 |Servicios financieros y bancarios S 5,000.00
34501 |Seguros de bienes patrimoniales S 32,500.00
35302 |Mantenimiento y conservacion de bienes informaticos S 5,000.00
$
$
$
$
$
$
S
$

35501 |Mantenimiento de equipo de transporte 5,000.00
35901 |Servicios de jardineria y fumigacion 5,000.00
37101 |Pasajes aereos 5,000.00
37501 |Vidticos en el pais 30,000.00
37502 |Gastos de camino 20,000.00
37901 |Cuotas 5,000.00
39801 |Otros impuestosy derechos 40,000.00
3000 SERVICIOS GENERALES 300,000.00

TOTAL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022 $ 11,270,565.00



