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ue contempla la Ley #82 de blos y comunidades LYROVD dé personss indigenss integral de los pueblos
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% & Attgs/eedisserors ok, | para cubrir los programas
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los pueblos indigenas
,\u Sad Contar con el presupuesto
s . A B soh.| para cubrir los
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e los pueblos indigenas
1450 Contar con el presupuesto
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los pueblos indigenas
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s 2
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