Nombre de la Instancia: DIRECCION GENERAL DE OPERACION DE PROGRAMAS INSTITUCIONALES
Nombre del paquete: navarrete-millan

Con fundamento en los Articulos 14, 17, 18 y 19 de la Ley de Entrega — Recepcion para el Estado de Sonora
expedida por el Titular del Poder Ejecutivo del Estado, publicado en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de
Sonora, ntimero 48, Seccién 11, Tomo CXCIII de fecha 16 de junio del 2014, se levanta la presente:

ACTA DE ENTREGA-RECEPCION

En la Ciudad de Hermosillo, Sonora, siendo las 11:44 horas del dia 5 de enero de 2022, se reunieron en las oficinas
que ocupa la DIRECCION GENERAL DE OPERACION DE PROGRAMAS INSTITUCIONALES, ubicadas en Londres
numero 70 entre Tehuantepec y Manuel Z. Cubillas de la Colonia Centenario, Hermosillo, Sonora, el C. Carlos Ral
Navarrete Baldenebro, quien deja de ocupar el cargo de Director General de Operacidn de Programas
Institucionales de la Comisidn Estatal para el Desarrollo de los Pueblos y Comunidades Indigenas y el C. Reynaldo
Milldn Cota, quien a partir del dia 16 de Diciembre de 2021, ocupa la titularidad de la misma Direccién General de
Operacién de Programas Institucionales, segiin nombramiento suscrito por la Lic, Griselda Ilian Lépez Martinez,
Coordinadora General de la Comisidn, quien se identifica con credencial para votar con fotografia folio
0857023716672 expedida por el Instituto Nacional Electoral.

El C. Carlos Ratll Navarrete Baldenebro, servidor piiblico que entrega designa como testigo de asistencia a la C.
Diana Carolina Mezquita Lépez quien se identifica con credencial para votar con fotograffa folio 0523081386038
expedida por el Instituto Nacional Electoral y manifiesta tener su domicilio en Andador nimero 6, colonia las
Granjas, Hermosillo, Sonora. El C. Reynaldo Milldn Cota, servidor plblico que recibe designa como testigo de
asistencia al C. Oscar Alejandro Nifiez Montijo con credencial para votar con fotografia folio 0385063732614
expedida por el Instituto Nacional Electoral y manifiesta tener su domicilio en calle Esperanza numero 1210, entre
Panama Y Colombia, de la Colonia Misidn, en Herrmosillo, Sonora

Acto sequido se procede a hacer la entrega y a recibir los recursos humanos, financieros, tecnoldgicos y materiales,
asignados a la Oficina de la Direccién General de Operacién de Programas Institucionales al C. Reynaldo Millan
Cota, para el ejercicio de las atribuciones que tienen conferidas de conformidad con las disposiciones juridicas
correspondientes, asi como los asuntos de su competencia, enunciados en los Apartados que a continuacién se
indican.

La descripcion detallada de los bienes, recursos y documentos que se entregan se encuentra anexa a la presente
y se relaciona a continuacién:

Plantilla Comentarios
.1 Disposiciones juridicas.
.2 Documentos administrativos.
1.4 Tramites y servicios.
1.5 Calendarizado de obligaciones.
1.1 Informe del sujeto obligado.
I1.2 Asuntos en tramite.
[1.8 Documentacidn de separacion del cargo.
[1.1 Plantilla de personal detalle.
IV.1 Inventario de bienes muebles.
IV.5 Inventario de archivos.
VII.17 Inventario de conjunto de datos

La plantilla I1.1 Informe del sujeto abligado hace referencia al informe de los asuntos y el estado que guardanial
momento de la entrega en atencién al articulo 8 de la Ley de Entrega — Recepcion para el Estado de Sono

El C. Carlos Rall Navarrete Baldenebro, servidor pablico que entrega, manifiesta haber proporcionado con
veracidad y sin omisidn alguna, todos los elementos necesarios para la formulacién de la presente Acta y no haber
omitido ningun asunto o] aspecto importante relativo a su gestion,




El C. Reynaldo Millan Cota, recibe en resguardo del C. Carlos Rall Navarrete Baldenebro todos los recursos,
informacion y documentos que se precisan en el contenido de la presente Acta y sus Anexcs.

La presente entrega no implica liberacién alguna de responsabilidades derivadas del ejercicio de las atribuciones
del servidor plblico saliente o del contenido de la presente Acta, que pudieran llegarse a determinar con
posterioridad por la autoridad competente, asimismo, sobre la subsistencia de sus derechos laborales.

El proceso de verificacion de los recursos humanos, financieros, tecnoldgicos y materiales asi como los asuntos
de su competencia se llevd a cabo de la siguiente manera: -

Respecto al proceso de verificacién y en su caso El C. Carlos Ratl Navarrete Baldenebro y el C. Reynaldo Millan
Cota manifiestan lo siguiente: que se llevd a cabo en el marco del proceso de entrega recepcion

CIERRE DEL ACTA

Los servidores pliblicos aqui firmantes, manifiestan tener pleno conocimiento de que la informacion contenida en
la presente Acta se apegara a lo establecido en los articulos 107, 108 y 114 de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién PUblica del Estado de Sonora, en relacién con los articulos 24, 36, 37, 38, 39, 40 y 97 de la Ley
de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Sonora y articulo 34 de los
Lineamientos Generales para la Custodia y Manejo de la Informacién Restringida y la Proteccién de los Datos
Personales en Posesidn de los Sujetos Obligados del Estado de Sonora.

Los servidores plblicos aqui firmantes, manifiestan tener pleno conocimiento de la obligacién contenida en el
articulo 34 de la Ley Estatal de Responsabilidades; relativa a presentar con toda oportunidad y veracidad la
declaracién inicial y final de su situacidn patrimonial tanto del servidor pablico que entrega, como el servidor ptblico
que recibe en este acto.

deldia5d enero de 2092 firmando de conformidad los que en ella inte
entrega recepcion que consta de sesenta

para constancia, al margen y/o
1) fojas anexas a la presente.

C. Carlos Radl Na¥arrete Balepébro

Testigos de Asistencia

Por el servidar publico saliente: Por el §

-
C. Diazic/aréﬂna Mezquita Lépez C. Oscar Afejagadro NUfi€z Montijo



